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SEIVAZI
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE del 26/08/2025

OGGETTO: Determina di affidamento diretto del servizio di Attivita di coaching e formazione in ambito business
intelligence con focus sull’'implementazione e gestione di un processo automatico per I'analisi ed il monitoraggio dei
movimenti in entrata e in uscita.
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L'anno 2025 il giorno 26 del mese di AGOSTO

Il sottoscritto ing. Boselli Marco, in qualita di Direttore Generale di S.A.BA.R. Servizi S.r.l., in nome, per conto e
nell’esclusivo interesse dell’intestata Societa;

PREMESSO che:

- Fondimpresa, attraverso il Piano formativo “Conto Formazione”, consente alle aziende aderenti al Fondo di
presentare piani formativi, in condivisione tra le parti, con I'obiettivo di migliorare le competenze dei propri
lavoratori in tutte le principali aree di attivita aziendale;

- che S.A.BA.R. Servizi S.r.l, in data 23/07/2025, ha presentato domanda di Piano Formativo dal titolo
“Applicazione Bl in Sabar Servizi Srl”, codice ID piano: 439095, per la richiesta di ottenimento di un
finanziamento, concesso da Fondirigenti, per I'attivita di formazione sull’utilizzo della Bl Applicata e del BIM;

PRESO ATTO che, ai fini di trattare parte dei contenuti previsti nel piano formativo e approfondire la conoscenza di
“Microsoft Power BI”, si rende necessario affidare il servizio di formazione in ambito Bl ad una societa con competenze
tecniche e professionali specializzata nella gestione intelligente ed automatizzata dei dati;

DATO ATTO che non risultano attive Convenzioni Consip/Intercent-ER riguardanti la fornitura del servizio richiesto;

RITENUTO di procedere mediante affidamento del servizio ex art. 50 c. 1, lett. b D. Lgs. 36/2023, c. 1 lett. b) che consente
I'affidamento diretto dei servizi di importo inferiore ad € 140.000,00;

CONSIDERATO di richiedere offerta economica alla societa EY S.p.A. (ERNST & YOUNG S.p.A.), con sede legale in via
Meravigli n® 12 a Milano, in quanto societa competente ed esperta per lo sviluppo, innovazione e digitalizzazione
dell'impresa, specializzata nell’analisi dati e innovazione tecnologica;

PRESO ATTO che la societa EY S.p.A., su richiesta della sottoscritta, ha fatto pervenire Preventivo del 27/06/2025 per le
attivita di coaching e formazione in ambito business intelligence con focus sull'implementazione e gestione di un
processo automatico ed uno strumento per I'analisi ed il monitoraggio dei movimenti in entrata e in uscita dallo
stabilimento, al costo complessivo di euro 16.500,00, iva esclusa, considerando n® 22 giornate di formazione ad una
tariffa di euro/gg 750,00;

RITENUTO di individuare in EY S.p.A. la societa a cui affidare il servizio di coaching e formazione in oggetto in quanto
presenta i requisiti tecnici professionali idonei ad assicurare la corretta esecuzione del servizio secondo quanto richiesto;

DATO ATTO che non sussistono interessi transfrontalieri certi, avuto riguardo al modesto valore stimato
dell’affidamento, ai luoghi nel quale viene eseguito il servizio, nonché alle caratteristiche tecniche del servizio
medesimo;

RITENUTO di avvalersi della facolta prevista dall’art. 53, c. 4, D. Lgs. 36/2023 s.m.i. di non richiedere la garanzia definitiva
per I'esecuzione del predetto servizio, tenuto conto del modesto importo dell’affidamento nonché della comprovata
affidabilita e professionalita dell’Operatore economico selezionato;

PRESO ATTO che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato da EY S.p.A. & CCNL per i dipendenti del terziario:
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commercio, distribuzione e servizi (CNEL HO1N);
Per i motivi di cui in premessa,

DETERMINA
1. DIAPPROVARE Preventivo del 27/06/2025 presentato da EY S.p.A., con sede legale in via Meravigli n° 12 a Milano,
relativo all’attivita di coaching e formazione in ambito business intelligence al costo di euro 16.500,00, iva esclusa,
a fronte di n° 22 giornate di formazione ad una tariffa di euro/gg 750,00;

2.  DIAUTORIZZARE I'affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 c. 1, lett. b) D. Lgs. 36/2023 s.m.i. per I'Attivita di coaching
e formazione in ambito business intelligence con focus sull'implementazione e gestione di un processo automatico
per I'analisi ed il monitoraggio dei movimenti in entrata e in uscita, con inizio indicativamente dal mese di Settembre
e sino a Dicembre 2025;

3. DI AUTORIZZARE la spesa per un importo complessivo pari a euro 17.000,00 (IVA esclusa), a copertura della spesa
preventivata e comprese somme a disposizione per eventuali spese relative a viaggi e trasferte effettuate per
I'attivita prevista e spese di segreteria;

4. DISOTTOPORRE la liquidazione delle fatture alla disciplina prevista dal D.M. 24/10/2007 e s.m.i. relativa alla verifica
del “Documento Unico di Regolarita Contributiva” (D.U.R.C.) nonché alle verifiche previste dal Decreto del Ministero
dell’Economia e delle Finanze n. 40 del 2008 e s.m.i. per le fatture diimporto superiore a € 5.000,00 (IVA compresa);

5. DIDARE ATTO che il Codice Identificativo di Gara (C.I.G.) assegnato mediante Piattaforma telematica SATER, gestita
da IntercentER ¢ il seguente: B8OA4CD36D;

6. DI IMPEGNARE il soggetto affidatario al rispetto degli obblighi previsti dalla L. n. 136/2010 e s.m.i. relativi alla
tracciabilita dei flussi finanziari. Pertanto, il codice CIG comunicato dalla Ns. Societa dovra essere riportato su tutte
le transazioni finanziare inerenti I'appalto;

7. DI DARE ATTO che quale Responsabile Unico del Progetto, per I'affidamento di cui all’oggetto, viene nominato
I'ing. Giuseppe Sanfelici, Responsabile Ufficio Appalti della Committente, il quale in data odierna ha dichiarato:
- dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo |
del titolo Il del libro secondo del Codice penale;
- dinonincorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi, ai sensi della normativa vigente;

8. DI ATTESTARE di non incorrere in cause di incompatibilita e in situazioni di conflitto di interesse previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione.

IL DIRETTORE GENERALE
(ing. Marco Boselli)
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